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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง

เรื่อง    การใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2558 - 2560)

---------------------------------



อาศัยอำนาจตามความในข้อ 17 (4) วรรคหนึ่ง แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน  แล้วผู้บริหารท้องถิ่น
จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป


บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ได้ให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี  
(พ.ศ. 2558 - 2560) แล้ว ในการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ 2  ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่ 12  มิถุนายน 2557 องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2558 - 2560)  
ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน


ประกาศ  ณ  วันที่  12  เดือน  มิถุนายน   พ.ศ. 2557
       สมเกียรติ   ไหมดี
    (นายสมเกียรติ   ไหมดี)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง


ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง
เรื่อง    การใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (พ.ศ. 2558 - 2563)

---------------------------------



อาศัยอำนาจตามความนัยข้อ 16 วรรคหนึ่ง (4) และวรรคสอง  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาต่อไป


บัดนี้  สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง ให้ความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา (พ.ศ. 2558 - 2563) แล้ว ในการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน2553  องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง จึงขอประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2558 - 2563)  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
 

ประกาศ  ณ  วันที่  12  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. 2557






       สมเกียรติ   ไหมดี
    (นายสมเกียรติ   ไหมดี)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง
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