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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง
เรื่อง
การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551
****************************
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  287  วรรค  3  บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ  การใช้จ่าย  และผลการดำเนินงานในรอบปี  เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ  30  (5)  กำหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศลผการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
ดังนั้น   เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พุทธศักราช  2550  มาตรา  287  วรรค  3  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 30 (5)  องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ  การใช้จ่าย  และผลการดำเนินงาน  รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551  เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  และกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ดังนี้


ก.  วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง


“โครงสร้างพื้นฐานสมบูรณ์  เพิ่มพูนเศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตได้มาตรฐาน  สืบสานประเพณีและภูมิปัญญา  ยึดหลักธรรมาภิบาล  บูรณาการชุมชน  สู่สังคมอยู่ดีมีสุข”
ข.  พันธกิจ  การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  มีดังนี้


1.  จัดให้มีและบำรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพให้ทั่วถึงทุกพื้นที่


2.  สนับสนุนและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน


3.  ส่งเสริมและสนับสนุนสวัสดิการ  และคุณภาพชีวิต


4.  ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการในท้องถิ่น


5.  ส่งเสริมสุขภาพและบริการด้านสาธารณสุข


6.  สร้างระบบบริหารจัดการที่ดี  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  และการมีส่วนร่วมของประชาชน


7.  เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตตลอดจนทรัพย์สินของประชาชน


8.  รักษาความสะอาด  ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
ค.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา   องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง   ได้กำหนดยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนาไว้  7  ยุทธศาสตร์  ดังนี้
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


แนวทางการพัฒนา
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  และสาธารณูปโภค  สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพให้ทั่วถึงทุกพื้นที่


2.    การพัฒนาแหล่งน้ำ  เพื่อใช้ในการอุปโภค  บริโภค  และเพื่อการเกษตร


3.    การพัฒนาระบบไฟฟ้า  และโทรศัพท์


ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจ


แนวทางการพัฒนา
1. การส่งเสริม  พัฒนาการประกอบอาชีพ  การอุดหนุนกลุ่มอาชีพ
2. การส่งเสริม  สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้เวชภัณฑ์  และเคมีภัณฑ์ ในการประกอบอาชีพ
3. การส่งเสริม  สนับสนุนการให้ความรู้ด้านวิชาการ  เพื่อพัฒนาอาชีพ  ยกระดับรายได้  และลดปัญหาการว่างงาน
4. การส่งเสริม  สนับสนุนให้มีสินค้าของชุมชน  สถานที่จำหน่ายสินค้า  ตลาดชุมชน  และตลาดกลางเพื่อการเกษตร
5. การส่งเสริม  สนับสนุนการใช้ปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียง  แก้ไขปัญหาความยากจนในชุมชน


ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชน  และสวัสดิการสังคม


แนวทางการพัฒนา
1. การพัฒนาคน  สังคม  และคุณภาพชีวิต  เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชน
2. การส่งเสริม  สนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคม  และสังคมสงเคราะห์
3. การส่งเสริม  สนับสนุน  การรักษาความสงบเรียบร้อย  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการ


แนวทางการพัฒนา
1. การส่งเสริม  สนับสนุนการศึกษาในท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ  คุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น
2. การส่งเสริม  สนับสนุน  อนุรักษ์  และฟื้นฟู  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม  งานรัฐพิธี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่และแพร่หลายมากขึ้น
3. การส่งเสริม  สนับสนุน  การกีฬา  และนันทนาการในท้องถิ่น


ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาสาธารณสุข


แนวทางการพัฒนา
1. การส่งเสริม  สนับสนุน  สุขภาพ  และสาธารณสุขของประชาชนในท้องถิ่น
2. การส่งเสริม  สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์  ครุภัณฑ์  วัคซีน  และยาป้องกันโรค  เพื่อป้องกันโรคชนิดต่าง ๆ


ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล


แนวทางการพัฒนา
1. การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการทำงาน  โดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
2. การพัฒนาระบบการทำงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริการประชาชนให้เกิดความรวดเร็ว  ถูกต้อง  และทันสมัย
3. การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและขจัดการทุจริต  ประพฤติมิชอบ
4. การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม  การจัดทำแผนพัฒนา  การติดตามการตรวจสอบ  และประเมินผลการดำเนินงานภาคราชการ


ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  และการท่องเที่ยว


แนวทางการพัฒนา
1. การส่งเสริม  สนับสนุน  การอนุรักษ์  และการรณรงค์  ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. การส่งเสริม  สนับสนุนการปลูกป่า  ปลูกหญ้าแฝก  และการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้ดูสะอาดสวยงาม  เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวในอนาคต
3. การส่งเสริมการรักษาความสะอาด  และการกำจัดขยะ
ง.  การวางแผนพัฒนา  

องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา  3  ปี  (พ.ศ. 2551 – 2553)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวที
ประชาคมหมู่บ้าน  เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่  ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  3  ปี  ต่อไป

องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2551 – 2553) 
เมื่อวันที่   27  เมษายน  2550  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2551 – 2553)  รวม  140  โครงการ  งบประมาณ  50,523,600.00  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	36
	36,155,000.00

	การพัฒนาเศรษฐกิจ

	28
	2,947,600.00

	การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชนและสวัสดิการสังคม
	15
	3,882,000.00

	การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการ
	23
	1,905,000.00

	การพัฒนาสาธารณสุข

	10
	302,000.00

	การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้
ระบบธรรมาภิบาล
	20
	5,156,000.00

	การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  
และการท่องเที่ยว
	8
	176,000.00

	รวม
	140
	50,523,600.00




จ.  การจัดทำงบประมาณ


ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่  
29  สิงหาคม  2550  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  60  โครงการ  งบประมาณตามข้อบัญญัติ  จำนวนเงิน  13,364,015.92  บาท  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	โครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	12
	3,908,252.99

	การพัฒนาเศรษฐกิจ

	5
	486,800.00

	การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชนและสวัสดิการสังคม
	7
	1,730,684.00

	การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการ
	15
	1,784,383.93

	การพัฒนาสาธารณสุข

	3
	102,630.00

	การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้
ระบบธรรมาภิบาล
	17
	5,327,265.00

	การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  
และการท่องเที่ยว
	1
	24,000

	รวม
	60
	13,364,015.92



รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  มีดังนี้
	ยุทธศาสตร์ / โครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	แหล่งที่มาของ
งบประมาณ
	งบประมาณ
ที่อนุมัติ
	งบประมาณ
ที่จ่ายจริง

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	
	
	
	

	1. ก่อสร้างถนน คสล.สายป่าพรุเหนือ ม.1
	ส่วนโยธา
	เงินอุดหนุนจาก
รัฐบาลจัดเก็บและ
จัดสรรให้
	388,000.-
	293,600.-

	2.  ก่อสร้างถนน คสล. สายวัดใหญ่ – 
หนองอ้ายเป็ด  ม. 2
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	357,000.-
	355,500.-

	3.  ก่อสร้างถนน คสล. สายอนามัยไม้เรียง – หลวงครู  ม. 5
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	523,000.-
	520,500.-

	4.  ก่อสร้างถนน คสล. สายหลวงครู – ไม้เรียง  ม. 7
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	330,000.-
	329,500.-

	5.  ก่อสร้างถนน คสล. สายป่ากิ่ว -  ป่ายาง  ม. 8
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	373,000.-
	370,000.-

	6.  ปรับปรุงถนนสายบ้านเพิง – หนองสาคู ม. 4
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	503,000.-
	501,000.-

	7.  ติดตั้งไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน ม. 5
	ส่วนโยธา
	เงินอุดหนุนจาก
รัฐบาลจัดเก็บและ
จัดสรรให้
	197,328.33
	197,328.33

	8.  ติดตั้งไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน ม. 4
	ส่วนโยธา
	เงินอุดหนุนจาก
รัฐบาลจัดเก็บและ
จัดสรรให้
	161,824.66
	161,824.66

	9.  ปรับปรุงถนนชลประทานบ้านนาพราหมณ์-ไสมูล ม. 6
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	283,000.-
	264,000.-

	10.  ก่อสร้างถนน คสล. สายโยธาธรรม – นาตอ ม. 3
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	658,000.-
	447,000.-

	11.  ซ่อมแซมถนนและสิ่งสาธารณประโยชน์ในตำบล
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	447,000.-
	369,000.-

	12.  ถมดินยกระดับ ณ สถานที่ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  ม. 5
	ส่วนโยธา
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	99,000.-
	99,000.-


	ยุทธศาสตร์ / โครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	แหล่งที่มาของ
งบประมาณ
	งบประมาณ


	การพัฒนาเศรษฐกิจ
	
	
	

	1.  ส่งเสริมความรู้ทางด้านการเกษตรให้แก่ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจำตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	16,800.-

	2.  อุดหนุนกลุ่มอาชีพเกษตรกรในตำบล
	สำนักปลัด
	รายได้อื่น
(เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน)
	140,000.-

	3.  อุดหนุนกลุ่มอาชีพเลี้ยงสุกรในตำบล
	สำนักปลัด
	รายได้อื่น
(เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน)
	150,000.-

	4.  อุดหนุนกลุ่มอาชีพเลี้ยงสัตว์
	สำนักปลัด
	รายได้อื่น
(เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน)
	100,000.-

	5.  อุดหนุนกลุ่มเพาะเห็ดในตำบล
	สำนักปลัด
	รายได้อื่น
(เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน)
	80,000.-

	การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชน และสวัสดิการสังคม
	
	
	

	1.  ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนทั่วไป
	10,000.-

	2.  สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนแบบมีวัตถุประสงค์,เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	963,000.-

	3.  สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนแบบมีวัตถุประสงค์
	307,500.-

	4.  ก่อสร้างจุดพักสายตรวจประจำหมู่บ้านและตำบล (ป้อม อปพร.)
	สำนักปลัด
	รายได้อื่น
(จ่ายขาดเงินสะสม)
	366,000.-

	5.  ฝึกอบรม อปพร. ร่วมกับ อบต. 
ทอนหงส์
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	13,008.-

	6.  ฝึกอบรมช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุ
ทางถนน  (กู้ภัย)  หนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ภัย
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	50,000.-

	7.  ช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบสาธารณภัยในตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	21,176.-


	ยุทธศาสตร์ / โครงการ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ
	แหล่งที่มาของ
งบประมาณ
	งบประมาณ


	การพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา และนันทนาการ
	
	
	

	1.  สนับสนุนสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ในการเรียน
การสอนแก่โรงเรียนในตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์
	18,661.-

	2.  สนับสนุนอาหารกลางวันนักเรียน
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์
	834,000.-

	3.  จัดซื้ออาหารเสริม (นม)
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์
	470,008.93

	4.  ประเพณีมาฆบูชาแห่ผู้ขึ้นธาตุ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	2,000.-

	5.  จัดงาน “วันชาวสวน”
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	50,000.-

	6.  สืบสานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	7,000.-

	7.  จัดงานประเพณีชักพระ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	25,000.-

	8.  จัดงานวันลอยกระทง
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	30,000.-

	9.  สนับสนุนงานประเพณีสงกรานต์ 
(วันกตัญญู)
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	22,960.-

	10.  สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธี และวันสำคัญต่าง ๆ 
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	7,000.-

	11.  จัดการแข่งขันกีฬาตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	96,100.-

	12.  สนับสนุนงบประมาณศูนย์กีฬาหมู่บ้าน 
ม. 1 – 8  ในการจัดกิจกรรมด้านกีฬา 
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	72,000.-

	13.  จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	99,654.-

	14.  สนับสนุนโรงเรียนในตำบลเพื่อแข่งขันกีฬา
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	25,000.-

	15.  สนับสนุนวัสดุ  อุปกรณ์กีฬาให้โรงเรียน
ในตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	25,000.-

	การพัฒนาสาธารณสุข
	
	
	

	1.  พัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุข
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	80,000.-

	2.  ดูแลผู้ติดเชื้อเอดส์  ผู้ป่วยเอดส์  อย่างครบถ้วนและต่อเนื่อง
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	10,000.-

	3.  ควบคุม  ป้องกัน  และกำจัดโรคพิษสุนัขบ้า
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	12,630.-

	การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการ
องค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
	
	
	

	1.  พัฒนาศักยภาพของบุคลากร
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	169,140.-

	2.  ศึกษาดูงาน ณ ท้องถิ่นอื่นภายในจังหวัด และต่างจังหวัด
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	226,700.-

	3.  สนับสนุนทุนการศึกษาแก่คณะผู้บริหารสมาชิกสภา / พนักงานและลูกจ้าง
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	196,000.-

	4.  จัดเก็บข้อมูล จปฐ.
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	11,100.-

	5.  พัฒนาปรับปรุงด้านอาคารสถานที่ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์  เครื่องใช้สำนักงานและเครื่องมือในการบริหารจัดการ
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	100,300.-

	6.  ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีและจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
	ส่วนการคลัง
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	3,600.-

	7.  จัดหวัด อำเภอ เคลื่อนที่
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	5,000.-

	8.  ก่อสร้างอาคารสำนักงาน อบต.  
(รวมทั้งถมที่ก่อสร้างอาคารเพิ่มเติม)
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	4,399,000.-

	9.  อบต. พบประชาชน
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	24,000.-

	10.  ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	57,000.-

	11.  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางเวปไซต์ตำบลและอินเตอร์เน็ตตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	40,350.-

	12.  ประชาคมหมู่บ้าน  และประชาคมตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	12,500.-

	13.  การจัดทำแผนพัฒนา 3 ปี
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	3,675.-

	14.  จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
แผนอัตรากำลัง 3 ปี และกรอบอัตรากำลังพนักงานจ้าง
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	3,675.-

	15.  สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่ราชการ  เช่น ประชาคมจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการชุดต่าง ๆ 
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	17,225.-

	16.  ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	8,000.-

	17.  จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	ส่วนการคลัง
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	50,000.-

	การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม  และการท่องเที่ยว
	
	
	

	1.  ปรับปรุงภูมิทัศน์  โดยการตัดหญ้าถนนสายหลักในตำบล
	สำนักปลัด
	เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้
	24,000.-


ฉ.  การใช้จ่ายงบประมาณ
องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณ  โดยได้ก่อหนี้ผูกพัน  ลงนามในสัญญา  รวม  60  โครงการ  จำนวนเงิน  13,364,015.92  บาท
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	โครงการ
	การก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา
	โครงการ
	การเบิกจ่าย
งบประมาณ

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	12
	3,908,252.99
	12
	3,908,252.99

	การพัฒนาเศรษฐกิจ

	5
	486,800.00
	5
	486,800.00

	การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชน
และสวัสดิการสังคม
	7
	1,730,684.00
	7
	1,730,684.00

	การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการ
	15
	1,784,383.93
	15
	1,784,383.93

	การพัฒนาสาธารณสุข

	3
	102,630.00
	3
	102,630.00

	การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการองค์กร
ภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
	17
	5,327,265.00
	17
	5,327,265.00

	การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  
และการท่องเที่ยว
	1
	24,000
	1
	24,000

	รวม
	60
	13,364,015.92
	60
	13,364,015.92




ช.  ผลการดำเนินงานอื่น ๆ 


องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  ได้ดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2551  ในเขตพื้นที่  โดยได้รับความร่วมมือ  การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน  
ภาครัฐ  และภาคเอกชนในพื้นที่  จนโครงการต่าง ๆ ประสบความสำเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่  และพื้นที่ใกล้เคียง  โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ  ดังนี้
1.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2.  โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพเกษตรกรในตำบล สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
3.  โครงการฝึกอบรม อปพร.  โครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน   และก่อสร้างจุดพักสายตรวจประจำหมู่บ้าน  และตำบล (ป้อม อปพร.)  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  ความเข้มแข็งของชุมชนและสวัสดิการสังคม
4.  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบล  “อบต. นาเรียงคัพ”  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  กีฬา  และนันทนาการ
5.  โครงการพัฒนาอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข
6.  โครงการศึกษาดูงาน ณ ท้องถิ่นอื่นภายในจังหวัด  และต่างจังหวัด  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล


7.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  โดยการตัดหญ้าถนนสายหลักในตำบล  สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  และการท่องเที่ยว


ทั้งนี้  หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอความคิดเห็นหรือเสนอแนะ  การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  สามารถติดต่อ
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง  หรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
นาเรียงทราบ  เพื่อจะได้พิจารณาวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป


จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ  ณ  วันที่   13  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2551
(นายบุญเกียรติ   วงค์เกษร)

                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาเรียง






